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m Abertura do VIII SIRPS e Inauguracao Institucional

Maria Jesus Otero Aparicio
Diretora do VIII SIRPS - Chefe da Unidade Técnica de Psicossociologia - Instituto Nacional de Seguranca e Saude
no Trabalho (INSST)

Maria Fernanda Campos
Inspetora Geral - Autoridade para as Condicdes do Trabalho (ACT)

Lorena Aidén Loureiro
Vice-reitora - Universidade de Santiago de Compostela

Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion
Xunta de Galicia

m Conferéncia Inaugural

Riscos psicossociais no labirinto das transicées digital, ecolégica e demografica: sera a
ciberpsicologia o fio de Ariadne?

Cristébal Molina Navarrete
Diretor do Laboratério-Observatério de Riscos Psicossociais da Andaluzia (LARPSICO) - Catedrético de Direito do
Trabalho e Seguranca Social - Universidade de Jaén

m Mesa Primeira — Digitalizacao e trabalho: onde estao os limites?

Modera: Amalio Sanchez Grande - Inspetor de Trabalho e SS - Ex-diretor do ICASST

Andlise do impacto do teletrabalho na saude mental através da promoc¢édo e do conflito trabalho-
familia

Carlos Montes Pineiro

Professor, Faculdade de Psicologia, Universidade de Santiago de Compostela - Presidente da Sociedade Galega
de PRL (SGPRL)

Da digitalizacdo a sustentabilidade: riscos psicossociais na dupla transicdo digital e ecoldgica

Liliana Cunha
Professora associada, Centro de Psicologia, Universidade do Porto

Transicao digital: dos riscos as a¢oes

Cesar André Rivas
Chefe de Secgdo de Ergonomia e Psicossociologia Aplicada - Instituto de Seguranca e Salde Laboral da Galiza

Debate e perguntas

CP PAUSA — CAFE
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m Mesa Segunda — Evidéncias, indicadores e impactos
Incapacidade temporéria e saude mental: diagndstico de um sistema em crise, o que devemos
melhorar?
Jose Manuel Vicente Pardo
Diretor da Catedra Internacional de Medicina Avaliadora, Pericial e Laboral - Universidade Catélica de Mdrcia
(UCM)
Quando o trabalho deixa marca: consequéncias dos riscos psicossociais sobre a saude

Nieves Lorenzo Espeso

Chefe de Area Técnica de Medicina do Trabalho, Ergonomia e Psicossociologia Aplicada - Instituto de Seguranca
e Salde Laboral da Galiza

Indicadores renovados e evidéncias para a nova psicossociologia

Juan Carlos Fernandez Arias

Consultor de Psicossociologia, Quirén Prevencion

Debate e perguntas
m Mesa Terceira — Atuacées e boas praticas em adicoes e satde
emocional

Modera: Antonio José Moreno Gomez - Médico do Trabalho

De Espacos & Engrenagens a Farolizate na Prevencéo do Risco Psicossocial
Consuelo Pérez Sanmiguel

Responsdvel de RH e PRL, Tecdesoft

Abordagem da prevencao laboral no Proyecto Hombre

Silvia Valle Debén

Coordenadora de PRL e Formacao - Proyecto Hombre Galicia

Relacdo entre trabalho e condutas aditivas

Ana Lépez Duran

Professora titular, Faculdade de Psicologia, Universidade de Santiago de Compostela

Debate e perguntas

m Workshop — Protétipo de Realidade Virtual e gestao do stress com
perspetiva de género

Rosa Vallecillo Gamez
Professora titular de Direito do Trabalho e SS, Universidade de Jaén

Marta Martinez Jiménez e Ana Hueso Moral
Doutorandas : TSPRL - Universidade de Jaén

Y¢ PAUSA — ALMOCO
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18:00

17:30

Mesa Quarta — Lideranca, desigualdades e vulnerabilidade: desafios
para a gestao psicossocial

Modera: Juan Carlos Tena Minguillan - Consultor Sénior, Prevencontrol

Diversidade cultural e riscos psicossociais

Manuel Veldzquez Fernandez
Chefe da Unidade de Trabalho Transnacional - Inspecdo de Trabalho e Seguranga Social

Orador a confirmar

Somando capacidades, construindo prevencéo
Elena Gurbindo Mediavilla
Chefe de Servico de RH - Instituto Cantabro de Servicos Sociais (ICASS)

Debate e perguntas
Mesa Quinta — Horizonte da Psicossociologia: avancemos juntos

IV Estratégia Ibero-americana de Seguranca e Saude no Trabalho

Carlos Javier Garcia Santos

Diretor Geral da Ibermutua

A Psicossociologia no trabalho e o assédio estratégico: o trabalho inspetivo

Rui Arrifana
Inspetor do trabalho, ACT Portugal

Perspetivas de reforma legislativa em riscos psicossociais

José Antonio Fernandez Avilés
Diretor-Gerente da Fundacgao Estatal para a PRL

Debate e perguntas

Conclusoes do VIl SIRPS

Ato de Encerramento

Demetrio Fernandez Lépez
Diretor Territorial da ITSS da Galiza

Adela Quinza-Torroja Garcia
Diretora Geral do Instituto Galego de Seguridade e Salude Laboral (ISSGA)

g ATO CULTURAL
Oradores, moderadores e convidados

Apresentadora do Simpdsio - Carmen Soler Pagan - RH Saludable

ORGANIZACAO
Associacdo Ibérica de Psicossociologia no Trabalho

COLABORAM
Instituto de Seguranca e Salude Laboral da Galiza - Universidade de Santiago de Compostela



